岗位需求表
	岗位名称
	2022年计划人数
	学历要求
	专业要求
	相关条件

	外科医师
	1
	专科及以上
	临床医学专业
	助理医师/执业医师
岗位年龄要求35周岁以下，有相关工作经验者可优先。特别优秀的年龄可以适当放宽。

	麻醉医师
	1
	专科及以上
	麻醉专业
	助理医师/执业医师
岗位年龄要求35周岁以下，有相关工作经验者可优先。特别优秀的年龄可以适当放宽。

	精神科医师
	3
	专科及以上
	精神卫生专业
	助理医师/执业医师
岗位年龄要求35周岁以下，有相关工作经验者可优先。特别优秀的年龄可以适当放宽。

	康复治疗技术
（儿童康复）
	2
	专科及以上
	康复治疗技术
	康复治疗师、士
岗位年龄要求35周岁以下，有相关工作经验者可优先。特别优秀的年龄可以适当放宽。

	特殊教育
（儿童康复）
	2
	专科及以上
	特殊教育
	教师资格证书
岗位年龄要求35周岁以下，有相关工作经验者可优先。特别优秀的年龄可以适当放宽。

	幼儿教育
（儿童康复）
	3
	专科及以上
	幼儿教育
	教师资格证书
岗位年龄要求35周岁以下，有相关工作经验者可优先。特别优秀的年龄可以适当放宽。

	外科护士
	1
	专科及以上
	护理学专业
	主管护师
岗位年龄要求35周岁以下，有相关工作经验者可优先。特别优秀的年龄可以适当放宽。

	妇产科护士
	1
	专科及以上
	护理学专业
	主管护师
岗位年龄要求35周岁以下，有相关工作经验者可优先。特别优秀的年龄可以适当放宽。

	精神科护士
	3
	专科及以上
	护理学专业
	护士
岗位年龄要求35周岁以下，有相关工作经验者可优先。特别优秀的年龄可以适当放宽。

	康复科护士
	2
	专科及以上
	护理学专业
	护士
岗位年龄要求35周岁以下，有相关工作经验者可优先。特别优秀的年龄可以适当放宽。

	放射医师
	1
	专科及以上
	医学影像学专业
	助理医师/执业医师
岗位年龄要求35周岁以下，有相关工作经验者可优先。特别优秀的年龄可以适当放宽。

	心电、B超医师
	1
	专科及以上
	医学影像学专业
	助理医师/执业医师
岗位年龄要求35周岁以下，有相关工作经验者可优先。特别优秀的年龄可以适当放宽。

	医学检验
	1
	专科及以上
	医学检验专业
	要求相关专业技术资格证、检验资格证（士、师、主管）  
岗位年龄要求35周岁以下，有相关工作经验者可优先。特别优秀的年龄可以适当放宽。

	综合办文职
	1
	本科学士学位及以上
	文秘、行政管理、播音主持等相关专业
	新闻专业、播音主持、语言专业专业优先。岗位年龄要求35周岁以下，有相关工作经验者可优先。特别优秀的年龄可以适当放宽。

	外宣科
	1
	本科学士学位及以上
	新闻或文学、医药、制药等相关专业
	岗位年龄要求35周岁以下，有相关工作经验者可优先。特别优秀的年龄可以适当放宽。

	合计
	24
	
	
	年龄计算以2022年12月31日为截止日期


备注：1.2022年应届毕业生报名时出示学信网学历证明。
2.所有岗位要求按期取得毕业证、学位证、资格证。已录用，不能按期取得以上证件者，取消录取资格。
3.在职人员报名时须经有用人权限部门或单位同意。

